Filiere Travaux paysagers

Formation qualifiante

EPNAK-ESRP
OISSEL

Le jardinier paysagiste aménage et entretient jardins privés et espaces publics avec des outils manuels et motorisés. |l
prépare les sols, plante, engazonne, installe et entretient les équipements, et réalise des travaux de magonnerie paysagére.
Travaillant sous la responsabilité d'un chef d'équipe ou d'un chef d'entreprise, il doit étre minutieux et soigné, avec un bon
relationnel pour s'intégrer a I'équipe et entretenir des relations clients. Travaillant en extérieur, parfois sur terrains acciden-
tés et en toutes saisons, il doit avoir une bonne condition physique pour manipuler des charges lourdes et adopter des
postures contraignantes.

Objectifs et compétences

- Réaliser l'entretien courant d'un espace paysager.

- Réaliser des travaux de mise en place de végétaux.

- Travailler dans le cadre des régles définies d'un travail déquipe

- Travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel

- Mettre en oeuvre des compétences de base en francais, mathématiques et numérique pour son insertion
sociale et professionnelle

Programme Emploi

Modules professionnels

- Entretien d'un gazon

- Entretien d'un massif d'arbustes

- Entretien d'une haie

- Entretien d'une surface minérale
- Entretien d'une zone non cultivée
- Installation d'un végétal.

- Ouvrier d'entretien des espaces verts
- Agent d'entretien polyvalent des espaces
naturels

Insertion professionnelle
Modules transversaux

- Comprendre et interagir en frangais - Milieu ordinaire
- Outils mathématiques - Etablissements et services
- Environnement numérique d'accompagnement par le travail.

- Préparation au monde du travail

eparat ! - Entreprises adaptées.
- Prévention santé.

- Structures d’insertion par l'activité
économique.
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Prérequis
Aucun prérequis nécessaire pour suivre cette
formation.

Méthode pédagogique

Pédagogies actives et différenciées, I'équipe de
formateurs propose des situations d'apprentissages
contextualisées et adaptées aux besoins de 'apprenant
afin de le rendre acteur de la construction de ses
compétences.

Moyens pédagogiques

Parc paysager de 9 hectares et matériels thermiques et
électriques de motoculture.

Salles de formation équipées de postes informatiques,

abonnement a Microsoft 365, plateforme de formation
a distance, visites de parcs et jardins.

EPI obligatoires

Validation

Attestation de compétences professionnelles

Modalités d’‘évaluation
Evaluations en cours de formation

Prochaines sessions
Janvier 2026 a décembre 2026
Entrées et sorties permanentes selon effectif

Conditions d’admission

Personnes de plus de 16 ans reconnues en qualité de
travailleur handicapé : Sur orientation de la Maison
Départementale des Personnes Handicapées (MDPH)
Autres publics : Sous réserve daccord de financement
de la formation et de place disponible. Le délai d'accés
est a minima de 14 jours, sous réserve du calendrier de
formation et de l'obtention du financement.

Indicateurs 2025

Tarif et financement

15 € / heure

Personnes orientées par la MDPH : le colt pédagogique
est pris en charge par I'Assurance Maladie.

Autres publics : vous pouvez bénéficier d'un financement
par France Travalil, lOPCQO, le CPF, l'entreprise...

Accessibilité

Nos parcours de formation sont accessibles aux
personnes en situation de handicap. Une adaptation
du parcours (aménagements pédagogiques, du poste
de travail, des modalités d'examen) est étudiée par
I'equipe pluridisciplinaire.

Suite de parcours
Formations de niveau 3 : TP Ouvrier paysagiste, CAPa
Jardinier Paysagiste

Qualification de nos intervenants

Les formateurs intervenants sont titulaires de
certifications et/ou qualifications professionnelles
cohérentes avec les objectifs professionnels de
la formation ou la certification visée, ainsi qu'une
expérience professionnelle suffisamment adéquate
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