ETABLISSEMENT ET SERVICE
DE PRE ORIENTATION (ESPO)

LOCALISATION : ESPO de Valenciennes.
Personnes en situation de handicap a partir de 16 ans.

) JUSQUA 14 SEMAINES.

@@ 22PLACES - Entrée toutes les 7 semaines.

Sur notification de la MDPH, aprés évaluation de la situation et des prérequis.

@ REMUNERATION selon le statut de stagiaire de la formation professionnelle, versée par lagence de service
et de paiement (selon étude individuelle).

P » LE DISPOSITIF

L'ESPO EPNAK de Valenciennes est un Etablissement et Service de Pré-Orientation dédié a l'accompagnement
des personnes en situation de handicap dans la construction ou la redéfinition de leur projet professionnel.

Le parcours de pré-orientation permet a chacun dexplorer différentes pistes, d’'identifier ses compétences,
ses capacités et ses aspirations, afin de définir un projet professionnel réaliste, en cohérence avec ses envies
et compatible avec sa situation de santé.

Véritable étape clé du parcours, il sécurise l'accés a une formation, a I'emploi ou a une nouvelle orientation
professionnelle.

>> DEROULEMENT DE PARCOURS D'’ACCOMPAGNEMENT

» Préadmission : rencontrer le service administratif et 'infirmiére afin de préparer I'entrée dans le
dispositif.

» Phase 1 - Accueil : réalisation des démarches administratives et impulsion d'une dynamique de groupe.
» Phase 2 - Identification : recueil des attentes et analyse des besoins.

» Phase 3 - Découverte : exploration de l'environnement socio-économique, élargissement des choix
professionnels, découverte des métiers et développement de I'autonomie dans la recherche.

» Phase 4 - Expérimentation : préparation de |'immersion en environnement professionnel, priorisation
des projets professionnels, identification des modalités daccés a la formation, a l'emploi direct, et des aides
mobilisables.

» Phase 5 - Concrétisation : préparation opérationnelle aux démarches d’insertion ou de formation
(acquisition des techniques de recherche demploi et/ou de formation).



P>> NOS ATOUTS

» Une équipe de professionnels santé et d’inclusion socio-professionnelle.

» Un réseau détablissements médico-sociaux, sanitaires et dentreprises partenaires sur les territoires.

» Un accompagnement individualisé favorisant l'autonomie et le pouvoir d'agir.

» Une adaptation continue des modalités daccompagnement selon Iévolution des attentes et des besoins.
» Une mise a disposition de matériels ergonomiques et informatiques.

» Un environnement dapprentissage collaboratif.

» Un service de restauration a proximité de ‘établissement.

» Des outils de positionnement, dauto-positionnement.

P>» RESTITUTION

Un bilan écrit, reprenant le projet, les préconisations de léquipe et la synthése de l'accompagnement, sera
transmis a la personne accompagnée et a la MDPH.

LR NOUS CONTACTER

O 0327477500

https://formation.epnak.org/valenciennes
30 rue du des Fréres Danna

59300 VALENCIENNES @ contact@cpo-val.epnak.org




